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MEDLEMSM@TE 13.11.2016

Mgtested: Quality Strand Hotel
Til stede: 13 medlemmer og 1 gjest
Hovedtema: Lederutvikling

President Arne Mellerud gratulerte Ottar Lied med fgdselsdag.

Deretter gjorde han rede for et gnske om bruk av giro til manedlig innbetaling til The
Rotary Foundation. (TRF).

3-minttersinnlegget var ved Gunhild Aalstad, som fortalte at hun ville overta som
Assisterende Guverngr i den delen av Distrikt 2305 der vi hgrer hjemme. Det vakte
stor begeistring at vi hadde fatt en Assisterende Guverngr i klubben var.

Deretter overtok Torbjgrn Skogsred om lederutvikling.

Denne gangen var det lederegenskaper som sto pa programmet. Matedeltakerne ble
delt i fire grupper og skulle svare pa om vi trodde lederegenskaper var medfgdt eller
om dette var tilleert.

Etter en runde der en representant for hver gruppe hadde hatt ordet, orienterte
Torbjgrn om forskjellige ledertyper og forskningen rundt dette.

Vi fikk alle i oppdrag a prave a finne ut hvilke egenskaper vi selv hadde som kunne
bety noe for den ledelsen vi utgvde.

Var vi ekstroverte eller introverte, var vi falelsesmennesker eller realister nar vi tok
vare beslutninger? Hvor hentet vi var energi fra? Hvor motiverte var vi i vart arbeid?
Det ble presisert at det er viktig & forsta at andre mennesker ofte kan ha andre
preferanser enn det vi selv har.

Det ble understreket at empati og innlevelse var viktig i behandlingen av andre
mennesker.

Vi satte bokstaver pa de enkelte egenskapene, og med fire bokstaver hadde vi en
karakteristikk av var egen holdning.

Vi skal komme tilbake til dette spgrsmalet pa neste lederutviklingssamling og da skal
vi mer presist finne ut hvor vi hgrer hjemme i landskapet.

Det ble en del spgrsmal til Torbjgrn far vi avsluttet matet.
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